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• Dispun de capacitate deplina de exercitiu
• Nu au 1nscrisuri in cazierul fiscal �i judiciar
• Nu se afla in conflict de interese care sa ii faca incompatibili cu exercitarea functiei de director general al

societatii
• Nu au fost destituiti dintr-o functie publica, nu i-a fost revocat mandatul de administrator sau director

pentru neindeplinirea indicatorilor de performanta sau nu i-a incetat contractul individual de
munca/mandat din motive disciplinare in ultimii 5 ani

• Indeplinesc criteriile cerute prin O.U.G. 109/2011 privind guvemanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile �i completarile ulterioare, precum �i prin H.G. 639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a O.U.G. 109/2011

Constituie avantaj �i se puncteaza suplimentar, experienta in implementarea a eel putin 1 proiect de investitii de 
anvergura, avand o valoare minima de 1 milion de euro/proiect in ultimii 7 ani. 

Criterii de selectie 
Criteriile de selectie sunt competente �i trasaturi necesare candidatilor pentru a fi capabili sa indeplineasca cu 
succes rolul care le-a fost atribuit. Aceste criterii sunt grupate in urmatoarele capitole: 

COMPETENTE 

competente specifice ADP �i domeniului de activitate al acesteia 
competente strategice/ tehnice 
competente de guvernanta corporativa 
competente sociale �i personale 
competente �i restrictii specifice pentru functionarii publici sau alte categorii de personal din 
cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice 

TRASATURI 

-reputatie personala �i profesionala
-integritate
-independenta
-abilitati de comunicare interpersonala
-alinierea cu scrisoarea de a�teptari a Consiliului de Administratie

Depunerea dosarelor de candidaturii 

Candidatii trebuie sa depuna dosarele de candidatura pana in data de 27.03.2026 ora 10, ora Romaniei. 
Documentele vor fi depuse in plic inchis cu mentiunea: AplicaJie pentru poziJia de Director General al S.C. 

Administratia Domeniului Public S.A. Oradea. Candidaturile vor fi depuse personal sau trimise prin po�ta la 
adresa: Oradea, str. Gheorge Dima, nr.5. In cazul in care dosarul de candidatura nu confine toate documentele 
solicitate mai sus, candidatura nu va fi luata in considerare. Modelele de declaratii necesare sunt disponibile 
online pe site-ul societatii sau pe baza de cerere la adresa info@adporadea.ro. Plicurile ajunse dupa data �i ora 
mentionate nu vor fi luate in considerare. Toate documentele vor fi depuse in limba romana. 
CONFIDENTIALITATE: Numele �i prenumele candidatilor, datele personale ale acestora sau orice alte 
informatii care ar putea sa duca la identificarea !or sau a caror publicare ar putea sa le aduca vreun prejudiciu, de 
orice natura ar fi acesta, au caracter strict CONFIDENTIAL �i nu vor fi comunicate decat reprezentantilor oficiali 
ai societatii. 




